1. Целевой раздел

1.1. Пояснительная записка
1.1.1. Цели и задачи реализации основной образовательной программы основного общего образования.
Основная образовательная программа основного общего образования МБОУ «Школа №32» (далее ООП ООО) разработана в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования (далее — ФГОС ООО) к структуре основной образовательной программы, определяет цели, задачи, планируемые результаты, содержание и организацию образовательного процесса на уровне основного общего образования и направлена на формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, социальное, личностное и интеллектуальное развитие, саморазвитие и самосовершенствование учащихся, обеспечивающие их социальную успешность, развитие творческих способностей, сохранение и укрепление здоровья учащихся с учетом образовательных потребностей и запросов участников образовательных отношений.

Цель ООП ООО - обеспечение планируемых результатов по достижению выпускником целевых установок, знаний, умений, навыков, компетенций и компетентностей, определяемых личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями учащегося  среднего школьного возраста, индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья.

Задачи:
· обеспечить преемственность начального общего, основного общего, среднего общего образования;

· обеспечить доступность получения качественного основного общего образования, достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы основного общего образования всеми учащимися, в том числе детьми-инвалидами и детьми с ограниченными возможностями здоровья;

· расширить возможность выбора каждым учащимся необходимого содержания образования через организацию предпрофильной подготовки;

· обеспечить индивидуализированное психолого-педагогическое сопровождение учащихся;

· обеспечить эффективность сочетания урочных и внеурочных форм организации образовательного процесса, взаимодействия всех его участников;

· осуществлять взаимодействие образовательного учреждения при реализации основной образовательной программы с социальными партнёрами;

· создать условия для выявления и развития способностей учащихся, в том числе одарённых детей, детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, их профессиональных склонностей через систему клубов, секций, студий и кружков, организацию общественно полезной деятельности, в том числе социальной практики, с использованием возможностей образовательных учреждений дополнительного образования детей;

· развивать у учащихся способность к исследовательской деятельности, самостоятельному достижению поставленной цели на основе применения проектной и исследовательской деятельности;

· организовать участие учащихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников и общественности в проектировании и развитии внутришкольной социальной среды, школьного уклада;

· включать учащихся в процессы познания и преобразования внешкольной социальной среды (населённого пункта, района, города) для приобретения опыта реального управления и действия;

· социальное и учебно-исследовательское проектирование, профессиональная ориентация учащихся при поддержке педагогов, психологов, социальных педагогов, сотрудничестве с базовыми предприятиями, учреждениями профессионального образования, центрами профессиональной работы;

· сохранять и укреплять физическое, психологическое и социальное здоровье учащихся, обеспечивать безопасное пребывание учащихся в школе.
1.1.2. Принципы и подходы к формированию основной образовательной программы основного общего образования

Методологической основой ФГОС является системно-деятельностный подход, который предполагает:

· воспитание и развитие качеств личности, отвечающих требованиям информационного общества, инновационной экономики, задачам построения российского гражданского общества на основе принципов толерантности, диалога культур и уважения многонационального, поликультурного и поликонфессионального состава;

· формирование соответствующей целям общего образования социальной среды развития обучающихся в системе образования, переход к стратегии социального проектирования и конструирования на основе разработки содержания и технологий образования, определяющих пути и способы достижения желаемого уровня (результата) личностного и познавательного развития обучающихся;

· ориентацию на достижение основного результата образования - развитие на основе освоения универсальных учебных действий, познания и освоения мира личности учащегося, его активной учебно-познавательной деятельности, формирование его готовности к саморазвитию и непрерывному образованию;

· признание решающей роли содержания образования, способов организации образовательной деятельности и учебного сотрудничества в достижении целей личностного и социального развития обучающихся;

· учет индивидуальных возрастных, психологических и физиологических особенностей обучающихся, роли, значения видов деятельности и форм общения при построении образовательного процесса и определении образовательно-воспитательных целей и путей их достижения;

· разнообразие индивидуальных образовательных траекторий и индивидуального развития каждого учащегося, в том числе детей, проявивших выдающиеся способности, детей-инвалидов и детей с ОВЗ.

1.1.3. Общая характеристика
В основе реализации ООП ООО лежит системно-деятельностный подход, который предполагает:

· воспитание и развитие качеств личности, отвечающих требованиям информационного общества, инновационной экономики, задачам построения российского гражданского общества на основе принципов толерантности, диалога культур и уважения его многонационального, поликультурного и поликонфессионального состава;

· формирование соответствующей целям общего образования социальной среды развития учащихся в системе образования, переход к стратегии социального проектирования и конструирования на основе разработки содержания и технологий образования, определяющих пути и способы достижения желаемого уровня (результата) личностного и познавательного развития учащихся;

· ориентацию на достижение цели и основного результата образования — развитие на основе освоения универсальных учебных действий, познания и освоения мира личности учащегося, его активной учебно-познавательной деятельности, формирование его готовности к саморазвитию и непрерывному образованию;

· признание решающей роли содержания образования, способов организации образовательной деятельности и учебного сотрудничества в достижении целей личностного и социального развития учащихся;

· учёт индивидуальных возрастных, психологических и физиологических особенностей учащихся, роли, значения видов деятельности и форм общения при построении образовательного процесса и определении образовательно-воспитательных целей и путей их достижения;

· разнообразие индивидуальных образовательных траекторий и индивидуального развития каждого учащегося, в том числе одарённых детей, детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья.

Характеристика среды
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа с углуб​ленным изучением отдельных предметов № 32» работает в данном статусе с 2001 года (Лицензия на образовательную деятельность: регистр. №: 12478 серия: A №0002237 от 09.04.2012 выдана Государственной службой по надзору и контролю Кемеровской области. Срок действия лицензии: бессрочно.  Свидетельство о гос.аккредитации: регистр.№: 2042, серия 42АА, №001069 выдано 14.05.2012 г. Государственной службой по надзору и контролю Кемеровской области. Действительно до 07.02.2023).

Школа имеет три уровня обучения: 

· начальная школа (1 – 4 классы);

· основная школа (5 – 9 классы);

· средняя  школа (10 – 11 классы).

Классы на  всех уровнях обучения комплектуются не только по микрорайону школы, но проводится районный и городской набор. 

Образовательное учреждение работает в двухсменном режиме при пятидневной неделе для 1-х классов и  6-дневной учебной неделе для 2-11 классов. Продолжительность урока 45 минут. В 1 классе 5-дневная рабочая неделя, продолжительность урока в сентябре, октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, 1 день 4 урока по 35 минут, в ноябре-декабре - по 4 урока по 35 минут каждый, 1 день 5 уроков по 35 минут; январь - май - по 4 урока по 40 минут каждый, 1 день 5 уроков по 40 минут. Продолжительность перемен 10-20 минут.

 Между первой и второй сменами перерыв составляет 50 минут для проведения влажной уборки школьных помещений. Дополнительные занятия, факультативы, кружки, групповые и индивидуальные занятия вынесены за пределы расписания с интервалом от основных занятий с интервалом в 1 час 30 минут. Для учащихся  начальной школы организованы группы продленного дня, где обязательны прогулки на свежем воздухе перед или после основных занятий. В вечернее время с 18.00 до 21.00 в спортивных залах школы проводятся занятия спортивных секций. В воскресные дни спортивные залы школы открыты для проведения спортивных мероприятий с 10.00 до 19.00.

Продолжительность учебного года:  5-9 классы – не менее 34 учебных недель.

МБОУ «Школа №32» играет значительную роль в развитии муниципальной системе образования. Достигается это благодаря созданной в школе системе научно-методической работы, одним из направлений которой является инновационная деятельность, а также работа по реализации Программы развития школы, которая представляет собой модель совместной деятельности участников образовательных отношений в направлении актуализации и прогноза социального заказа.

Стратегической целью на новый этап развития школы (2013-2021 гг.) является повышение качества образования к 2018 году до 70% за счет развития инновационного потенциала школы, сохранения лидерских позиций в образовательном пространстве города, области и страны, расширения социального партнерства и совершенствования корпоративной культуры образовательного учреждения.

Достижение стратегической цели осуществляется поэтапно через основные программные мероприятия, обеспечивающие кадровые, научно-методические, материально-технические и другие условия реализации стратегических задач.

Управление МБОУ «Школа №32» осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности

В Школе формируются коллегиальные органы управления, к которым относятся:

· общее собрание работников Школы;

· Педагогический совет;

· Управляющий совет;

· Попечительский совет.

Деятельность коллегиальных органов управления регламентируется положениями об этих органах.

      Для обеспечения доступности качественного образования используются разноуровневые формы освоения образовательных программ:

· очная;

· обучение на дому.

Деятельность МБОУ «Школа №32» направлена на удовлетворение социального заказа, ориентированного как на общекультурную составляющую, так и на интеллектуально-творческую деятельность. 

На основании приказа Государственной службы по надзору и контролю в сфере образования Кемеровской области №249/03 от 07.02.2011 г. на уровне основного общего образования реализуется  дополнительная (углублённая) подготовка учащихся по профильным предметам на ступени основного общего и среднего (полного) общего образования в соответствии со статусом образовательного учреждения. В связи с формированием 8-х классов предпрофильной подготовки с 7-го класса вводятся элективные курсы, направленные на дальнейшее определение образовательной траектории учащихся. В связи с переходом на предпрофильную подготовку в 8 классах формируются  химико-биологические, гуманитарные, физико-математические направления.

Предпрофильная подготовка девятиклассников включает информационную и профориентационную работу и психолого-педагогическую диагностику,       анкетирование и консультирование, а также  элективные курсы по выбору, которые способствуют:

· расширению знаний учащихся по той или иной образовательной области;

· самоопределению   учащихся   относительно   профиля   обучения   в старшей школе;

· формированию интереса и положительной мотивации к тому или иному профилю.

Содержание ООП ООО МБОУ «Школа №32» формируется с учётом особенностей учебного процесса и потребностей учащихся. Важнейшей частью основной образовательной программы является учебный план школы, кото​рый содержит две составляющие: обязательную часть и часть, формируемую участниками образовательных отношений. 

Учебная нагрузка и режим занятий учащихся определя​ются в соответствии с действующими санитарными нормами.

 Разработанная МБОУ «Школа №32» ООП ООО предусматривает:

· достижение планируемых результатов освоения основ​ной образовательной программы основного общего образо​вания всеми учащимися, в том числе детьми с ограничен​ными возможностями здоровья;

· расширение содержания образования через организацию предпрофильной подготовки учащихся 8-9 классов;

· выявление и развитие способностей учащихся, в том числе одарённых детей, через систему клубов, секций, студий и кружков, организацию общественно полезной деятельности, в том числе социальной практики, с использованием возмож​ностей образовательных учреждений дополнительного образо​вания детей;

· организацию интеллектуальных и творческих соревнова​ний, научно-технического творчества и проектно-исследовательской деятельности;

· участие учащихся, их родителей (законных предста​вителей), педагогических работников и общественности в про​ектировании и развитии внутришкольной социальной среды;

· использование в образовательном процессе современных образовательных технологий деятельностного типа;

· возможность эффективной самостоятельной работы учащихся при поддержке педагогических работников;

· включение учащихся в процессы познания и преоб​разования внешкольной социальной среды (микрорайона, города) для приобретения опыта реального управления и действия;

· реализация права семьи на выбор образовательных программ основного общего и дополнительного образования.

                

         Образовательная программа МБОУ «Школа №32» предназначена удовлетворить потребности:

учащихся - 

· в расширении возможностей для удовлетворения проявившегося интереса к тому или иному учебному предмету и программах обучения, обеспечивающих личностное становление и профессиональное самоопределение, в возможности получить опыт участия в олимпиадах, конкурсах, турнирах, что даст возможность сформировать качества конкурентоспособного молодого человека и реализоваться в современной жизни;

· в обеспечении обязательного минимума усвоения содержания образования и максимального для каждого учащегося уровня успешности, в получении знаний, умений, компетенции, которые дадут возможность поступить в престижные вузы страны, желательно на бюджетную основу;

· в обеспечении оптимального уровня образованности, ориентированного на практические навыки и фундаментальные умения, способность решать задачи в различных сферах жизнедеятельности, опираясь на освоенный социальный опыт, развитые проектно-исследовательские умения;

· в развитии таких умений, как общение, включая умение говорить и слушать, невербальное, письменное, электронное и артистическое общение; творческое мышление, включая готовность к риску и совершению ошибок в процессе обучения; способность находить, критически оценивать и использовать информацию; решение проблем разными путями; умение проявить лидерские качества; умение работать в группе;

 родителей (законных представителей):

· в уверенности, что полученное образование - знания, умения, компетенции дадут возможность успешно продолжить обучение школьников в профильных классах; 

· в том, что дети получат возможность реализоваться в предметных олимпиадах, конкурсах, турнирах, что даст возможность сформировать качества конкурентоспособного молодого человека и реализоваться в современной жизни;

· в помощи со стороны учителей, психолога, специалистов в  улучшении взаимоотношения с детьми.

педагогов школы:

· в возможности повысить качество знаний учащихся, стабильность их результатов, 

· в возможности роста профессиональной компетенции учителя школы;

администрации школы:

· в возможности поможет повысить качество знаний учащихся школы до 70%;

· в переориентации педагогического процесса с ЗУНовского компонента на компетентностный;

· во внедрение надпредметных программ, которые будут способствовать повышению образовательной компетентности учащихся, их общекультурному уровню;

общества и государства – в реализации образовательных программ, обеспечивающих гуманистическую ориентацию личности на сохранение и воспроизводство достижений культуры и воспитание молодого поколения специалистов, способных решать новые прикладные задачи;

выпускника школы – в социальной адаптации, в подготовке в стенах школы к включению в будущую производственную деятельность, в возможности стать конкурентоспособным в современной мире на этапе «экономики знаний».

При разработке ООП ООО учтены:

· возможности образовательной среды школы;

· цели и содержание образовательного процесса, особенности их раскрытия через содержание учебных предметов и педагогических технологий;

· уровень готовности учителей к реализации вариативных образовательных программ;

· традиции, сложившиеся за годы работы школы: годовой круг праздников, участие педагогов в освоении современных образовательных технологий, своевременное повышение курсовой и квалификационной подготовки и т.д.;

· материально-техническое обеспечение учебного процесса;

· учебно-методическая база реализации учебных программ.

 

        МБОУ «Школа №32», реализующее об​разовательную программу основного общего образования, обязано обеспечить ознакомление учащихся и их родите​лей (законных представителей) как участников образовательных отношений:

       - с Уставом и другими документами, регламентирующими осуществление образовательного процесса в этом учреждении (заявление при поступлении в школу);

       - с их правами и обязанностями в части формирования и реализации основной образовательной программы основного общего образования, установленными законодательством Рос​сийской Федерации и Уставом школы.

